POINT &

CALL HANGAR POINT
EDIZIONE 7
5 NOVEMBRE - 30 NOVEMBRE 2018

ALLEGATO 2 - Descrizione dell’organizzazione e presentazione del progetto di sviluppo strategico

Natura giuridica

Anno di costituzione

Sito web e contatti social

Mission dell’organizzazione (max 500 battute spazi inclusi)

Composizione dell’organo direttivo (max 500 battute spazi inclusi)

Organigramma dell’organizzazione: (numero di persone e relative competenze, tipologie contrattuali e monte ore settimanale,
volontari attivi e impegno mensile medio) (max 500 battute spazi inclusi)

Totale entrate e uscite (in Euro) dell’anno precedente

FONDAZIONE

B8 REGIONE PIEMONTE
B M PIEMONTE DALVIVO



Descrizione dell’organizzazione (max 500 battute spazi inclusi)

Descrizione del progetto di sviluppo strategico (max 1000 battute spazi inclusi)

1. In che modo il progetto di sviluppo strategico ha carattere di novita rispetto all'attuale organizzazione interna e/o alle attivita
che essa gia svolge? (max 2.000 battute spazi inclusi)

B8 REGIONE PIEMO
B M PIEMONTE DALVIVO



2.A Quali sono le azioni con le quali si pensa di raggiungere maggiore sostenibilita economica in relazione al proprio progetto
di sviluppo strategico e in un orizzonte temporale di due/tre anni? (max 1.000 battute spazi inclusi)

2.B E possibile prevedere eventuali ricadute economiche e/o occupazionali del progetto di sviluppo strategico nell’arco temporale
di due/tre anni? (max 1.000 battute spazi inclusi)

3. Come il vostro gruppo di lavoro riesce a garantire la fattibilita del progetto di sviluppo strategico? (max 1.000 battute spazi inclusi)

B8 REGIONE PIEMO
B M PIEMONTE DALVIVO
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